DOM ZA STARIJE I NEMOCNE OSOBE KNIN
Kneza Domagoja br.5
22300 KNIN
TEL. ++385 (0) 22/660-994, FAX. 660-988
Mati¢ni broj: 3085511/ OIB 44816399887

Ur.broj: 2182-10-19-22- 84
Knin, 28.02.2022. god.

Na temelju &lanka 35. Statuta Doma za starije i nemoc¢ne osobe Knin , objavljuje se

OGLAS

Za radno mjesto pomoéni radnik/ca u kuhinji jedan izvisitelj/ica na odredeno vrijeme.
Radno vrijeme je puno, rad je rasporeden u dvije smjene.

Uvijeti: zavrieno osnovnogkolsko obrazovanje i osposobljavanje za pomo¢nog kuhara, HR
drzavljanstvo, nepostojanje zapreka iz stavka 1.¢l. 261. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22),
zdravstvena sposobnost za obavljanje posla, probni rad 30 dana.

Dokumentacija prijave treba sadrzavati:
- Pisanu prijavu s navedenim kontakt telefonom i vlastoru¢no potpisanu
- Preslika svjedodZba o zavrSenom obrazovanju
- preslika uvjerenja o osposobljenosti za pomoc¢nog kuhara
- Dokaz RH drzavljanstva (preslika domovnice ili osobne iskaznice)

-Svi izrazi , bez obzira u kom rodu se koriste jednako se odnose na oba spola.

Dokaz da kod pojedinog kandidata ne postoji zapreka iz Clanka 261. stavka 1. Zakona o
socijalnoj skrbi, pribavit ¢e Dom po sluzbenoj duznosti.

Jzabrani kandidat ¢e prije sklapanja ugovora o radu biti upucen na provjeru zdravstvene
sposobnosti u skladu sa procjenom opasnosti.

-Prije sklapanja ugovora o radu , od izabranog kandidata ¢e se zatraZiti izvornici dostavljenih
dokumenata.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju prednost moraju se u prijavi pozvati na to
pravo odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17,
98/19, 84/21), &lanku 48.f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19),
lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21)
te ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzan se u prijavi na natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.



Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapo§ljavanju, osoba iz lanka 102. stavaka 1. — 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj 121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podnosenja prijave ispunjava uvjete za
ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na natje¢aj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
traZenih uvjeta iz natjeCaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapos$ljavanju
priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o
zaStiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjedaj duzan je,
pored dokaza o ispunjavanju trazemh uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji naéin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapo$ljavanju, osoba iz lanka 48. stavaka 1. — 2.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u
trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na
natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natje¢aja te ovisno o kategoriji
koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloziti sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s élankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjetaj duan je, pored dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu
smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom iz ¢lanka 13. navedenog Zakona.

Prijava se dostavlja u zatvorenoj omotnici u upravu Doma na adresi: Dom za starije i
nemocne osobe Knin, Kneza Domagoja 5 Knin s naznakom ,,0glas za zapo§ljavanje Oglas
se objavljuje na oglasnoj plo¢i Doma i na web stranici ustanove: www.domzastarije-knin.hr
Zadnji dan za podnoSenje prijave je 04.03.2022. godine do 13 sati bez obzira na nadin dostave
prijave.

Prijavom na oglas dajete privolu za prikupljanje i obradu osobnih podataka koje prikupljamo i

obradujemo sukladno zakonu. | DOM ZA STARIJE
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DOM ZA STARIJE I NEMOCNE OSOBE KNIN
Kneza Domagoja br. 5
22300 KNIN
TEL. ++385 (0) 22/660-994, FAX. 660-988
MB: 3085511/ OIB 44816399887

UR.BROJ: 2128-10-19-22-85
Knimn,28.02.2022.god.

Na temelju ¢lanka 35. Statuta Doma za starije i nemoéne osobe Knin, u skladu s Pravilnikom o
unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta, ravnateljica Doma objavljuje

OGLAS
Za radno mjesto ,.Jkkuéni majstor-kotlovni¢ar-vozaé®, jedan izvriitelj/ica na odredeno vrijeme do
povratka privremeno odsutnog radnika.
Radno vrijeme je puno.
Uvijeti:
- Zavrieno srednjoskolsko obrazovanje tehnickog, prometnog ili drugog odgovarajuceg
usmjerenja
- Polozen ispit za rukovanje centralnim grijanjem
- Polozen vozacki ispit ,,B* kategorije
- Najmanje 12 mjeseci radnog iskustva
- Hrvatsko drzavljanstvo
- Probnirad 30 dana
- Ne postojanje zapreke iz ¢lanka 261 .stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi (N/N broj 18/22) koje
uvjerenje pribavlja poslodavac prije sklapanja ugovora o radu.
- Zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mijesta sukladno posebnim propisima, a
pregled organizira poslodavac za izabranog kandidata prije sklapanja ugovora o radu.

Dokumentacija prijave treba sadrzavati:
- Pisanu prijavu s navedenim kontakt telefonom, vlastoruéno potpisanu
- Preslika svjedodZbe o zavrienom obrazovanju
- Preslika uvjerenja o poloZenom ispitu za rukovanje centralnim grijanjem
- Preslika vozacke dozvole
. Preslika dokaza hrvatskog drzavljanstva ( osobna iskaznica ili domovnica)
- Potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO
- Dokaz radnog iskustva (preslika ugovora o radu, rjeSenje o rasporedu na radno mjesto ili potvrda
poslodavea o vrsti posla koje je radnik obavljao iz kojih je vidljivo trazeno radno ioskustvo)

_Svi izrazi . bez obzira u kom rodu se koriste jednako se odnose na oba spola.
-Prije sklapanja ugovora o radu , od izabranog kandidata ¢e se zatraziti izvornici dostavljenih
dokumenata.

Kandidati koiji prema posebnim propisima ostvaruju prednost moraju se u prijavi pozvati na to pravo
odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, te imaju prednost
1 odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku
48.f Zakona o zaititi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), &lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) te &lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),



duzan se u prijavi na natjedaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapo§ljavanju, osoba iz &lanka 102. stavaka 1. — 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj
121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podno$enja prijave ispunjava uvjete za

ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta
iz natje¢aja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloZiti sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo3ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj duZan je, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo,
te dokaz o tome na koji naéin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1. — 2. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u trenutku podnoSenja
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze
o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjeaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri
zaposljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s Clankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20), uz prijavu na natje¢aj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju se javne isprave na
temelju kojih se osoba moZe upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13.
navedenog Zakona.

Prijava se dostavlja u zatvorenoj omotnici u upravu Doma na adresi: Dom za starije i nemocne osobe
Knin, Kneza Domagoja 5 Knin s naznakom ,,0glas za zaposljavanje® Oglas se objavljuje na oglasnoj
plo¢i Doma i na web stranici ustanove: www.domzastarije-knin.hr

Zadnji dan za podnoSenje prijave je 08.03.2022. godine do 13 sati bez obzira na nacin dostave prijave.
Prijavom na oglas dajete privolu za prikupljanje i obradu osobnih podataka koje prikupljamo i
obradujemo sukladno zakonu.
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DOM ZA STARIJE I NEMOCNE OSOBE KNIN
Kneza Domagoja br.5
22300 KNIN
TEL. ++385 (0) 22/660-994, FAX. 660-988
Matiéni broj: 3085511/ OIB 44816399887

Ur.broj: 2182-10-19-22- 83
Knin, 28.02.2022. god.

Na temelju €lanka 35. Statuta Doma za starije i nemocne osobe Knin, ur.broj: 02-V-08-5/15-1
ravnateljica Doma objavljuje

OGLAS
za zapoSljavanje na odredeno vrijeme - HITNO

Za radno mjesto Cistacice, broj trazenih radnika/ca - 1, puno radno vrijeme, Zurno

Uvjeti: zavrSeno osnovnoskolsko obrazovanje, punoljetnost, HR drzavljanstvo nepostojanje
zapreka iz stavka 1.¢1. 261. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22), zdravstvena sposobnost za
obavljanje posla.

Uz prijavu priloZiti:

1. Pisanu prijavu, potpisanu;

2. Dokaz o zavrSenom obrazovanju- preslika svjedodZbe;

3. Preslika osobne iskaznice ili domovnica;

4. Potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje.

-Svi izrazi . bez obzira u kom rodu se koriste jednako se odnose na oba spola.

-Dokaz da kod pojedinog kandidata ne postoji zapreka 1z ¢lanka 261. stavka 1. Zakona o
socijalnoj skrbi, pribavit ¢e Dom po sluZbenoj duznosti.

-Izabrani kandidat ¢e prije sklapanja ugovora o radu biti upucen na provjeru zdravstvene
sposobnosti u skladu sa procjenom opasnosti.

-Prije sklapanja ugovora o radu , od izabranog kandidata ¢e se zatraziti izvornici dostavljenih
dokumenata.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju prednost moraju se u prijavi pozvati na to
pravo odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji mozZe ostvariti pravo prednosti sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17,
98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj
33/92, 57192, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19),
Clanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21)
te Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzan se u prijavi na natje¢aj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka 1. — 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj 121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podnoienja prijave ispunjava uvjete za



ostvarivanje toga prava duZni su uz prijavu na natjedaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjeCaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju
priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natje¢aj duzan je,
pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji nain je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapo$ljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1. — 2.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u
trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na
natjeCaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjetaja te ovisno o kategoriji
koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjedaj duZan je, pored dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu
smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba moZe upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom iz €lanka 13. navedenog Zakona.

Prijava se dostavlja u zatvorenoj omotnici u upravu Doma na adresi: Dom za starije i
nemo¢ne osobe Knin, Kneza Domagoja 5 Knin s naznakom ,,0glas za zapo&ljavanje“ Oglas
se objavljuje na oglasnoj plo¢i Doma i na web stranici ustanove: www.domzastarije-knin.hr
Zadnji dan za podnosenje prijave je 04.03.2022. godine do 12 sati bez obzira na nadin dostave
prijave.

Prijavom na oglas dajete privolu za prikupljanje i obradu osobnih podataka koje prikupljamo i
obradujemo sukladno zakonu.
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