Na temelju ¢lanka 35. Statuta Doma za starije i nemo¢ne osobe Knin, Ur.broj: 02-V-08-5/15-
1, ravnateljica Doma za starije i nemo¢ne osobe Knin, objavljuje

OGLAS
za zaposljavanje na odredeno vrijeme

za radno mjesto medicinska sestra/tehnifar, 1 izvrSitelj/ica, na odredeno vrijeme do
povratka odsutne radnice.
Radno vrijeme j e puno, rasporedeno u tri smjene.

Uvjeti:
» zavrSeno srednjoskolsko za medicinsku sestru/tehni¢ara opéi smjer
e polozen ili priznat struéni ispit
» odobrenje za samostalan rad HKMS-a
» jedna godina radnog iskustva u struci
e punoljetnost
o Hrvatsko drzavljanstvo
e nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne
novine®, broj 18/22 i 46/22)
» zdravstvena sposobnost za obavljanje posla.

Probni rad je 30 dana.

Uz potpisanu pisanu prijavu. s kontakt telefonom, priloZiti:

Dokaz o zavrenom obrazovanju - preslika svjedodzbe

Dokaz o poloZenom ili priznatom struénom ispitu

Odobrenje za samostalan rad

Preslika osobne iskaznice ili domovnice

Preslika rodnog lista ako je mijenjano prezime

Dokaz o radnom stazu, izvornik (potvrda ili elektroni¢ki zapis o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje).

By o e 10 =

Izrazi koji se koriste u ovom oglasu, a imaju rodno zna¢enje odnose se jednako na muski i
Zenski rod.

Dom ¢ée po sluZbenoj duznosti pribaviti dokaz da kod pojedinog kandidata ne postoje zapreke
iz ¢lanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi, temeljem ¢lanka 261. stavka 2. tog Zakona.

Izabrani kandidat ¢e prije sklapanja ugovora o radu biti upuéen na provjeru zdravstvene

sposobnosti u skladu sa procjenom opasnosti. Prije sklapanja ugovora o radu, od izabranog
kandidata ¢e se zatraZiti izvornici dostavljenih dokumenata.



Kandidati koji prema posebnim zakonima imaju pravo prednosti moraju se u prijavi pozvati
na to pravo u prijavi na oglas, uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavaju iz ¢lanka 102, stavaka 1. — 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine“, broj 121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za
ostvarivanje toga prava duzan je uz prijavu na oglas priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz oglasa te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju
priloZiti sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju,  dostupne @ na  poveznici = Ministarstva  hrvatskih  branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 te dokaz o tome na koji naéin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rje$enje, ugovor, sporazum, otkaz i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
o za$titi vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine®, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na oglas duzan
je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji nadin je prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum, otkaz i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju iz ¢lanka 48. stavaka 1. — 2.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine®, broj 84/21), duZan
je uz prijavu na oglas priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz oglasa te ovisno o
kategoriji koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja https:/branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
te dokaz o tome na koji nagin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (pravomo¢no
rjeSenje, odluka, ugovor, sporazum, otkaz i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s €lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine®, broj
157/13, 152/14. 39/18, 32/20), uz prijavu na oglas duZan je, pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o
invaliditetu smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba moZe upisati u oevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom iz &lanka 13. navedenog Zakona.

U prijavi na oglas potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, po moguénosti e-mail adresu).

Prijave na oglas s odgovaraju¢om dokumentacijom podnose se do 28. rujna 2022., na adresu:
Dom za starije i nemoéne osobe Knin, Kneza Domagoja 5., 22300 Knin, s naznakom: ,,oglas
za medicinsku sestru, ne otvarati®.



Podnosenjem prijave na oglas, kandidati su izri¢ito suglasni da Dom kao voditelj zbirke
osobnih podataka mo¥e prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
oglasa sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Nepravodobne i nepotpune prijave neCe se razmatrati.

Dom ima pravo ponistiti oglas bez obrazloZenja.

O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti pisano obavijesteni.

URBROJ: 2182-10-19-22-799
Knin, 13. rujna 2022.
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