DOM ZA STARIJE OSOBE KNIN
Kneza Domagoja 5
22300 KNIN
TEL. ++385 (0) 22/660-994, FAX. 660-988
Matiéni broj: 3085511 / OIB:44816399887

Na temelju &lanka 251. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine®, broj 18/22., 46/22.,
119/22., 71/23., 156/23.), Elanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjeStenike u
javnim sluzbama (,.Narodne novine®, broj 29/24) i &lanka 31. Statuta Doma za starije osobe Knin,

ravnateljica Doma za starije osobe Knin, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zaposljavanje na odredeno vrijeme

za radno mjesto pomoéni radnik u sustavu s posebnim uvjetima rada — pralja,
1 izvréitelj, na puno radno vrijeme

zavrieno osnovnoskolsko obrazovanje

pozeljno poznavanje rada na Siva¢em stroju

punoljetnost

nepostojanje zapreke iz lanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

Probni rad: 30 dana.

Uz potpisanu pisanu prijavu priloziti:

N N

Zivotopis

Dokaz o zavr§enom obrazovanju - preslika svjedodzbe

Obostranu presliku osobne iskaznice

Presliku rodnog lista

Dokaz o radnom stazu, izvornik (potvrda ili ispis elektroni¢kog zapisa HZMO-a o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od
mjesec dana od dana objave natjeCaja)

Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od mjesec

dana).

Izrazi koji se koriste u ovom natjedaju, a imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Dom ée po sluzbenoj duznosti pribaviti dokaz o nepostojanju zapreke iz &lanka 261. stavka 1. Zakona o

socijalnoj skrbi, temeljem ¢lanka 261. stavka 2. tog Zakona.

Izabrani kandidat ée prije sklapanja ugovora o radu biti upuéen na provjeru zdravstvene sposobnosti za

obavljanje poslova radnog mjesta na koje je izabran.

Prije sklapanja ugovora o radu, od izabranog kandidata ¢e se zatraZiti izvornici dostavljenih

dokumenata.



Kandidati koji prema posebnim zakonima imaju pravo prednosti moraju se u prijavi pozvati na to pravo
u prijavi na natjecaj, uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavaju iz ¢lanka 102. stavaka 1. — 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine®, broj
121/17, 98/19, 84/21, 156/23) koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga
prava duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz natjecaja te
ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapo$ljavanju priloziti sve potrebne dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju, dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 te dokaz o tome na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum, otkaz i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti
vojnih 1 civilnih invalida rata (,.Narodne novine®, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te
dokaz o tome na koji naCin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum, otkaz i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju iz Clanka 48. stavaka 1. — 2. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine®, broj 84/21), duzan je uz prijavu na
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o kategoriji koja se
poziva na prednost pri zapo$ljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 te dokaz o tome na koji nain je

prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (pravomocno rjesenje, odluka, ugovor, sporazum, otkaz
isl).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapos$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine*, broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20). uz prijavu na natje¢aj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju se javne
isprave na temelju kojih se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz &lanka
13. navedenog Zakona.

U prijavi na natjeCaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime, prezime, adresu
stanovanja, broj telefona/mobitela, adresu elektroni¢ke poste). Prijava mora biti osobno potpisana.

Prijave na natjecaj s odgovaraju¢om dokumentacijom podnose se do 2. prosinca 2024., na adresu: Dom
za starije osobe Knin, Kneza Domagoja 5., 22300 Knin, s naznakom: ,Natje¢aj za pralju, ne otvarati.

PodnoSenjem prijave na natjecaj, smatra se da je kandidat dao privolu da Dom kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjedaja
sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Nepravovremene, neuredne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Dom ima pravo ponistiti natjeaj, odnosno ne odabrati ni jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.



O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti pisano obavijesteni.

URBROJ: 2182-10-19-24-650
Knin, 26. studenoga 2024.

Dom za starijesosobe Knin







